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OGGETTO: Approvazione elenco di operatori economici per Iattivazione di tirocini inclusivi, finalizzati
all’Inclusione Sociale, all’autonomia delle persone e alla riabilitazione (accordo in conferenza unificata del 22
gennaio 2015), PROGETTO PON INCLUSIONE — AVVISO N° AV 3/2016.

CUP -D91E19000100007 Cod.PROG. AV3-2016-SIC_47

Premesso:

- Che il Pon Inclusione prevede negli assi 1 €2, a titolarita del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, di
supportare la sperimentazione nei territori di una misura nazionale di contrasto alla poverta assoluta, basata sull’
integrazione di un sostegno economico ( sostenuto con Fondi nazionali) con servizio di accompagnamento € misure
di attivazione di tipo condizionale, rivolti ai soggetti che percepiscono il trattamento economico Sia/Rei;

Per le motivazioni in premessa indicate, che si intendono integralmente richiamate

11 Responsabile del Settore Affari Generali
DETERMINA

- Approvare elenco delle Ditte che hanno partecipato alla manifestazione di interesse indetta dal
Comune di San Giuseppe Jato, in qualita di capofila, Avviso per iscrizione in un elenco di operatori
economici per lattivazione di tirocini inclusivi, finalizzati all’Inclusione Sociale, all’autonomia
delle persone e alla riabilitazione (accordo in conferenza unificata del 22 gennaio 2015);

- Di dare atto che I’Associazione turistica Pro Loco di Camporeale, & inserita in graduatoria con
riserva, in attesa di documentazione;

. di dare atto che preliminarmente alla formazione dell’elenco di che trattasi ¢ stata richiesta la
documentazione a supporto delle dichiarazioni di cui al.159/2011 e ss.mm.ii.



