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COMUNE DI SAN GIUSEPPE JATO
CITTA' METROPOLITANA DI PALERMO

DISTRETTO SOCIO-SANITARIO N° 41

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SETTORE AFFARI GENERALI

ESTRATTO

N. /2T REG. SEGRETERIA GENERALE DEL D& ,lszoZo N. 3%{ _ REG. SETT. AFFARI GENERALE DEL 30242#@30

OGGETTO: IMPEGNO SPESA INTEGRAZIONE ORARIA PERSONALE DIPENDENTE PER PROGETTO PON/SIA - ANNO
2021

CUP - D91E1900010000 COD. PROG.AV3-2016-SIC_47

IL RESPONSABILE DEL SETTORE AFFARI GENERALI
DETERMINA
DI:

- di impegnare la somma complessiva di € 22.448,16 per il personale dipendente del Comune di San Giuseppe Jato
utilizzato nelle attivita progettuali sopra descritte, a far data dal 01/01/2021 e fino al 30/06/2021, cosi come segue:

quanto ad € 16.364,02 per retribuzione al cod. bilancio 12.05-1.01 ( Cap. 33800);

quanto ad € 4.693,20 per oneri al cod. bilancio 12.05-1.01 ( Cap.33900);

quanto ad € 1.390,94 per irap al cod. bilancio 12.05- 1.02 (Cap.33803)

del bilancio 2020/2022 approvato con atto C.C. n.13 del 05/05/2020 — anno di competenza 2021;

- di impegnare la somma complessiva di € 3.216,96 per il rimborso somme al Comune di Partinico per
I'integrazione oraria del dipendente Sig. Costanza Giuseppe al cod. bilancio 12.05-1.04 (Cap. 35510) del
bilancio 2020/2022 approvato con atto C.C. n.13 del 05/05/2020 —anno di competenza 2021.



