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" MINISTERO del LAVORO
5% e delle POLITICHE SOCIALI

COMUNE DI SAN GIUSEPPE JATO
CITTA' METROPOLITANA DI PALERMO

ESTRATTO

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SETTORE AFFARI GENERALI

N. 755 Rec. SEGRETERIA GENERALE DEL /7 /03 /Lo ’q
N. JM REG. SETTORE AFFARI GEN.LI DEL ;L{Z‘ /Q;ﬂg@ Z/

OGGETTO: LIQUIDAZIONE INTEGRAZIONE ORARIA PERSONALE DIPENDENTE PER
PROGETTO PON/SIA AV3-2016-SIC-47 - CUP D91E19000100007 - MESI DA
OTTOBRE/NOVEMBRE 2020.

Ritenuto il Responsabile del Settore AA.GG. giusta determinazione del Commissario straordinario n. 4 del
30.12.2020, competente a provvedere in ordine all’oggetto sopra indicato;

Che con Determina Dirigenziale n.91 del 28/01/2020 e n.137 del 10/02/2020 sono stati individuati n.7
dipendenti tra il personale di ruolo del Comune di San Giuseppe Jato;

Che con Determinazioni Dirigenziali n.139 del 10/02/2020 e n.565 del 12/06/2020 e successiva Determina
Dirigenziale di rettifica n.858 del 11/09/2020 si & proceduto ad assumere l'impegno di spesa per
l'integrazione oraria del personale del Comune di San Giuseppe Jato;

Visto il trasferimento delle somme da parte del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, introitate
rispettivamente in questo Ente, con provvisori d'entrata n.1347 del 19/06/2020, n. 1959 del 10/09/2020 e
n.2265 del 27/10/2020;

Visto l'allegato n.2, modello riepilogo mensile, allegato alla presente e dal quale risultano le ore realizzate
dai dipendenti comunali integrati per la realizzazione Pon/Sia, per i mesi di Ottobre € Novembre 2020;

DETERMINA

- di liquidare ed emettere mandato di pagamento per la somma complessiva di € 6.017,49 per il
personale dipendente del Comune di San Giuseppe Jato utilizzato nelle attivita progettuali sopra
descritte e per gli importi sopra dettagliati, per i mesi di Ottobre e Novembre 2020, imputando la
stessa ai RR.PP dei codici bilancio del bilancio 2021 in fase di elaborazione nel seguente modo:
quanto ad € 4.386,58 per retribuzione al cod. bilancio 12.05-1.01 ( Cap. 33800);

quanto ad € 1.258,06 per oneri al cod. bilancio 12.05-1.01 ( Cap.33900);

quanto ad € 372,85 per irap al cod. bilancio 12.05- 1.02(Cap.33803).



