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COMUNE DI SAN GIUSEPPE JATO

CITTA' METROPOLITANA DI PALERMO

COPIA ALBO

DI DELIBERAZIONE
DELLA COMMISSIONE STRAORDINARIA CON I POTERI DELLA
GIUNTA COMUNALE

Numero 126 Del 01-09-2022

Oggetto: REVOCA ATTO G.M. N. 80 DEL 09.06.2022 A DECORRERE DAL
01.09.2022. ATTO D'INDIRIZZO IN MATERIA DI INTEGRAZIONE
SALARIALE PERSONALE A.S.U. (SIG.RA RANDAZZO GIUSEPPA) DA
IMPIEGARE NEL SERVIZIO RETE, MANUTENZIONE, AMBIENTE E
CIMITERO - PERIODO GIUGNO-DICEMBRE 2022

L'anno duemilaventidue il giorno uno del mese di settembre alle ore 14:30. presso
questa Sede Municipale, si & riunita la Commissione Straordinaria per la provvisoria
amministrazione dell'Ente nominata con D.P.R. del 09 Luglio 2021

Cosi composta:

PRESENTE ASSENTE
1 Dott.ssa ESTHER | Viceprefetto X
MAMMANO
2 Dott.ssa FEDERICA | Viceprefetto- Aggiunto X
NICOLOSI
3 Dott.ssa SUSANNA CONTE | Funzionario Economico X
Finanziario

Assumono la funzione della Giunta Comunale, con I’assistenza del Segretario Generale del
Comune, Dott.ssa Sonia Acquado.




COMUNE DI SAN GIUSEPPE JATO
Citta Metropolitana di PALERMO
SETTORE TECNICOE LL.PP.

COPIA ALBO

OGGETTO: Revoca Atto G.M. n. 80 del 09/06/2022 a decorrere dal 01/09/2022. Atto d'indirizzo in materia di
integrazione salariale personale A.S.U. (sig.ra Randazzo Giuseppa) da impiegare nel Servizia Rete,
Manutenzione, Ambiente e Cimitero — periodo giugno-dicembre 2022.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE TECNICO E LL.PP.

Preso Atto della Determinazione Dirigenziale n. 145 del16/02/2022 di nomina del Geom. Giuseppe Di Bella di Vicario del
Responsabile del Settore Tecnico e LL.PP.;

Premesso che con Atto n. 80 del 09/06/2022 la Commissione Straordinaria con i poteri della Giunta Comunale deliberava
I'atto di indirizzo finalizzato all'integrazione salariale per la sig.ra Randazzo Giuseppa, con la mansione di amministrativa, per
un monte ore complessivo di numero 280 ore, per il periodo giugno-dicembre 2022, da impiegare nel Servizio a Rete,
Manutenzione, Ambiente e Cimitero a copertura delle molteplici esigenze di servizio;

Vista la circolare n. 25454 del 25/08/2022 dell’Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavore,
acquisita al prot. gen. di questo Ente al n. 14244 del 25/08/2022 che invitava gli Enti attuatori delle Attivita Socialmente Utili
a manifestare il proprio interesse a utilizzare i soggetti assegnati alle A.5.U. attuate ricorrendo all'integrazione oraria fino al n.
di 16 ore settimanali per I'anno 2022, proponendo specifico “progetto obiettivo”;

Visto che questo Ente ha manifestato il proprio interesse a detto utilizzo dei soggetti assegnati alle A.5.U. trasmettendo, a
mezzo pec prot. n. 14370 del 29/08/2022, "progetto obiettivo” che prevede I'inizio delle attivita a far data dal 01/09/2022;
Ritenuto necessario revocare I'Atto G.M. n. 80 del 09/06/2022 di cui alle premesse in quanto la sig.ra Randazzo Giuseppa
rientra tra il personale di cui al suddetto “progetto obiettivo”, a far data dal 01/09/2022;

Verificato il rispetto della conformita del presente atto alle Leggi, allo Statuto, ai Regolamenti vigenti;

PROPONE ALLA COMMISSIONE STRAORDINARIA CON | POTERI DELLA GIUNTA COMUNALE
DI DELIBERARE

Per quanto detto in premessa:

1. Diapprovare, aj sensi e per gli effetti dell'art. 3 della L.R. n. 10/1991 e s.m.i., le motivazioni di fatto e di diritto di cui alla
parte introduttiva al presente atto;

2. Direvocare, a decorrere dal 01/038/2022, I'Atto G.M. n. 80 del 09/06/2022 in quanto la sig.ra Randazzo Gluseppa rientra
tra il personale di cul al “progetto obiettivo” trasmesso a mezzo pec con nota prot. 14370 del 29/08/2022
all'Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, per l'utilizzo dei soggetti assegnati alle
A.S.U. attuate ricorrendo all'integrazione oraria fino al n. di 16 ore settimanali per I'anno 2022;

3. Didichiarare il presente atto immediatamente esecutivo, ai sensi dell’art. 12, comma Il, della L.R. 44/91;

4. Di trasmettere presente atto al Responsabile del Settore Tecnico e LL.PP. e al Responsabile del Settore Economico-
Finanziario per il seguito di propria competenza;

5.  Ditrasmettere il presente provvedimento, all’ufficio Segreteria per la pubblicazione all’Albo Pretorio on line e sul sito la
istituzionale dell’ente, sezione “Amministrazione Trasparente”, ai sensi del D. Lgs. 33/2013, dell’art. 9 del DFR 62/2013.

Il Proponente
Il Responsabile Vicario del Settore Tecnico e LL.PP.
F.to Geom. Giuseppe Di Bella



OGGETTO: Revoca Atto G.M. n. 80 del 09/06/2022. Atto d’'indirizzo in materia di integrazione salariale personale A.5.U.
(sig.ra Randazzo Giuseppa) da impiegare nel Servizia Rete, Manutenzione, Ambiente e Cimitero - periodo
giugno-dicembre 2022.

.PARERE Al SENSI DELL'ART. 49, DELL’ART. 147 COMMA 1 E DELL’ART. 147 BIS DEL D. LEG.VO. 267/2000, COME MODIFICATO DAL
D.L. 174/2012, E SUCCESSIVE MODIFICHE.

IL RESPONSABILE VICARIO DEL SETTORE TECNICO ELL.PP.:

IN ORDINE ALLA REGOLARITA’ TECNICA HA ESPRESSO PARERE FAVOREVOLE

IL RESPONSABILE VICARIO DEL SETTORE TECNICO E LL.PP.
F.to Geom. Giuseppe Di Bella

IL RESPONSABILE DEL SETTORE FINANZIARIO E TRIBUTI

ﬁﬂ'll‘\l ORDINE ALLA REGOLARITA’ CONTABILE, HA ESPRES50 PARERE FAVOREVOLE
OVVERO
o |N ORDINE ALLA REGOLARITA’ CONTABILE, HA ESPRESSO PARERE NONFAVOREVOLE

OVVERO

oIN ORDINE ALLA REGOLARITA’ CONTABILE, DICHIARA CHE IL PARERE NON E' DOVUTO IN QUANTO IL PRESENTE ATTO NON
COMPORTA RIFLESSI DIRETTI Q INDIRETTI SULLA SITUAZIONE ECONOMICO-FINANZIARIA E/O SUL PATRIMOMIO DELL'ENTE.

IL RESPONSARBILE DEL SETTORE
FINANZIARIO E TRIBUTI
F.to Rag. M.R. Napoli



LA COMMISSIONE STRAORDINARIA

Vista la proposta del Responsabile Vicario del Settore Tecnico ¢ LL.PP. relativa alla “REVOCA
ATTO G.M. N. 80 DEL 09.06.2022 A DECORRERE DAL 01.09.2022. ATTO D'INDIRIZZO
IN MATERIA DI INTEGRAZIONE SALARIALE PERSONALE A.S.U. (SIG.RA
RANDAZZO GIUSEPPA) DA IMPIEGARE NEL SERVIZIO RETE, MANUTENZIONE,
AMBIENTE E CIMITERO - PERIODO GIUGNO-DICEMBRE 20227

Visto che la proposta suddetta ¢ dotata:

Dal parere tecnico favorevole del Responsabile Vicario del Settore Tecnico ¢ LL.PP previsto
dalla legge;

- Dal parere contabile favorevole del Responsabile del Settore Finanziario e Tributi previsto dalla
legge:
DELIBERA

Di approvare la proposta di cui sopra, allegata al presente atto per costituirne parte integrante e
sostanziale.
Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva.



Letto confermato e sottoscritto:

I Commissari Straordinari

F.to Dott.sa Esther Mammano

F.to Dott.ssa Susanna Conte

enerale

11 sottoscritto Segretario Generale di questo Comune, sulla base degli atti di ufficio, ai sensi della

Pubblicazione
11 sottoscritto Messo Comunale

ATTESTA

Che la presente delibera & registrata al n.
all’Albo Pretorio on-line per rimanervi giorni 15 consecutivi

San Giuseppe Jato, li

Il Messo Comunale

del reg.

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

1 sottoscritto  Segretario Generale di questo Comune, ai
sensi dell’art. 11 della L.R. 03.12.1991, n. 44

ATTESTA
Che la presente deliberazione
E* stata affissa all’Albo pretorio on-line il giorno
per rimanervi 15 giorni consecutivi (art.

11 —1° comma L.R. 44)

Il Segretario Generale

San Giuseppe .Jato, li

L.R. 03.12.1991, N. 44 e successive modifiche ed integrazioni

ATTESTA

Che la presente deliberazione e’ divenuta esecutiva il 0 1 cFT._2022

| ] comma 1 (Decorsi gg. 10 dalla pubblicazione).
'<comma 2 (immediatamente esecutiva)

Della L.R. N. 44 del 03.12.1991

Dalla residenza Municipale, i 07 SET, 2022

ai sensi dell’art. 12

Il Segretario Generale

F.to Dott.ssa Sonia Acquado




